
 

 

Am Zentrum für Informations- und Kommunikationstechnologie (ZIK) der Pädagogischen 
Hochschule Freiburg ist zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine Stelle als 
 

Projektmitarbeiter/in (Migration Campusmanagement)  
(bis Entgeltgruppe 13 TV-L) 

Kennziffer 112/12 
 
zu besetzen. 
Die Stelle ist zunächst befristet bis 31.12.2013. Eine Verlängerung auf mindestens 2 Jahre 
Vertragsdauer ist beabsichtigt. 
 
Das ZIK ist federführend in einem gemeinsamen Projekt der Pädagogischen Hochschulen in 
Baden-Württemberg. Das Projekt hat eine die Bereiche Forschung/Lehre und Verwaltung 
übergreifende Integration IT-gestützter Verfahren des Campusmanagements und deren 
Standardisierung zum Ziel. Unter dem Begriff Campusmanagement werden alle relevanten 
Geschäftsprozesse und Dienstleistungen im Bereich Studium und Lehre zusammengefasst. 
In Kooperation mit dem Rechenzentrum der Universität Freiburg (URZ) soll die Migration auf ein 
neues integriertes Campusmanagementsystem für die PHs vorbereitet werden. 
 
Aufgaben: 
- Evaluation des Funktionsumfangs eines Systems der neuen Softwaregeneration 
- Ermittlung von Optimierungspotentialen bestehender Verfahren in Verbindung mit dem 

Funktionsumfang des Systems 
- Anpassung bereits erarbeiteter Referenzprozesse 
- Konzeption und Erprobung von Migrationsszenarien 
- Entwicklung von Testszenarien und Durchführung der Tests  
- Pilotmigration einzelner Verfahren 
- Mitarbeit bei der Ausarbeitung eines Migrationskonzepts 
 
Wir freuen uns, wenn Sie sich bewerben und folgende Anforderungen erfüllen: 
- Abgeschlossenes Studium der Informatik oder eines vergleichbaren Studiengangs 
- Kenntnisse und Erfahrungen im Bereich Campus- und Informationsmanagement an 

Hochschulen 
- Sensibilität für Fragen des Datenschutzes und der Datensicherheit. 
- Fähigkeit zum selbstständigen und kooperativen Arbeiten in einem engagierten Team 
- Kontaktfreude und Eigeninitiative 
Wünschenswert sind Erfahrungen in vergleichbaren Projekten. 
 
Die Hochschule fordert entsprechend qualifizierte Frauen ausdrücklich zur Bewerbung auf. 
Schwerbehinderte erhalten bei gleicher Eignung den Vorzug. 
 
Bitte senden Sie Ihre Bewerbungen in elektronischer Form unter Angabe der Kennziffer 
112/12 mit den üblichen Unterlagen bis zum 18.05.2012 an folgende Mailadresse: 
bewerbungmc@ph-freiburg.de. 
 
Für Rückfragen stehen Ihnen Herr Duffner (Tel.: 0761/682-373, duffner@ph-freiburg.de) oder Herr 
Dr. Mann (Tel.: 0761/203-4656, Thomas.Mann@rz.uni-freiburg.de) gerne zur Verfügung. 
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