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Die Europa-Universitat Flensburg ist eine lebendige Universitat in kontinuierlicher Entwicklung, in der
die Disziplinengrenzen lberschreitende Teamarbeit eine prominente Rolle spielt: Wir arbeiten, leh-
ren und forschen flir mehr Gerechtigkeit, Nachhaltigkeit und Vielfalt in Bildungsprozessen und Schul-
systemen, Wirtschaft und Gesellschaft, Kultur und Umwelt. Die Europa-Universitat Flensburg bietet
ein weltoffenes Arbeitsumfeld, das interkulturelles Verstandnis fordert und Internationalitat gemein-
schaftlich lebt.

Am Seminar fiir Medienbildung der Europa-Universitdt Flensburg ist zum nachstmdoglichen Zeitpunkt
befristet bis zum 31.10.2018 eine halbe Stelle (50%) als

wissenschaftliche Mitarbeiterin/ wissenschaftlicher Mitarbeiter
(Entgeltgruppe 13 TV-L)

in dem durch das Land Schleswig-Holstein geférderten Forschungs- und Entwicklungsprojekt
,MediaMatters! — Integrale Medienbildung in Schulen Schleswig-Holsteins” zu besetzen. Das Seminar
flir Medienbildung bemiht sich um eine Aufstockung bzw. Verlangerung durch weitere Drittmittel-
einwerbungen.

Zu dem Aufgabengebiet geh6ren insbesondere:

e die wissenschaftliche Auseinandersetzung mit strukturellen Zusammenhangen von Medienbil-
dung, Schulentwicklung und Schulkultur,

e die wissenschaftliche Begleitung von Schulen in Schleswig-Holstein vor dem Hintergrund einer
digitalen Netzwerkgesellschaft,

e Vernetzung und Moderation von Schulentwicklungsprozessen im Kontext Medienbildung sowie

e optional die Wahrnehmung eines Lehrpensums im Umfang von 2 SWS mit Schwerpunkt ,Medien
und Bildung’ (zusatzlich zur Projektmitarbeit moglich).

Sie kénnen sich bewerben, wenn Sie folgende Anforderungen erfiillen:

e ein wissenschaftliches Hochschulstudium im Bereich der Sozial-, Medien- oder Erziehungswissen-
schaft, gerne mit medienbildungsbezogenem Profil, abgeschlossen haben.

e ausgewiesenes Interesse an bzw. Erfahrungen in der Bildungstheorie, Medienpadagogik, empiri-
schen quantitativen/ qualitativen Sozialforschung oder Schulentwicklungsforschung haben (z.B.
nachgewiesen durch entsprechende Publikationen).

e gute englische Sprachkenntnisse (mindestens Niveau B2) besitzen.

Wir freuen uns besonders iiber lhre Bewerbung, wenn Sie

e Berufserfahrung in einer qualifizierten Forschungstatigkeit im akademischen Bereich, vorzugs-
weise in der Medienbildungsforschung mitbringen,

e erste oder vertiefte Erfahrungen in der interdisziplindren, anwendungsorientierten Medien-
bildungsforschung im internationalen Kontext sammeln konnten,

e selbststdandig und strukturiert arbeiten,

e gute organisatorische Fahigkeiten und

e Freude an der intensiven Arbeit im Team haben.

Die Europa-Universitat Flensburg mochte in ihren Beschaftigungsverhaltnissen die Vielfalt der Biogra-
fien und Kompetenzen fordern. Ausdriicklich begriifen wir es, wenn sich Menschen mit Migrations-
hintergrund bei uns bewerben. Personen mit einer Schwerbehinderung werden bei entsprechender
Eignung vorrangig beriicksichtigt. Die Europa-Universitdat Flensburg strebt in allen Beschaftigten-
gruppen eine ausgewogene Geschlechterrelation an.
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Bei fachlichen Fragen zum Anforderungsprofil und den damit verbundenen Aufgaben wenden Sie
sich bitte an Herrn Prof. Dr. Christian Filk (Telefon 0461/805-2614 oder E-Mail: christian.filk@uni-
flensburg.de). Fiir beamten- oder tarifrechtliche Fragen sowie Fragen zum Verfahren steht lhnen
Frau Katzka (Telefon 0461/805-2824 oder E-Mail: katharina.katzka@uni-flensburg.de) gern zur Verfi-

gung.

Sind Sie interessiert? Dann freuen wir uns auf lhre schriftliche Bewerbung. Bitte richten Sie Ihre
aussagekraftigen Unterlagen bis zum 18.04.2017 (Eingangsdatum) an das Prasidium der Europa-
Universitat Flensburg, z. H. Frau Katharina Katzka, personlich/ vertraulich, Kennziffer 371738, Post-
fach 29 54, D-24919 Flensburg. Auf die Vorlage von Lichtbildern/ Bewerbungsfotos verzichten wir
ausdrtcklich und bitten daher, hiervon abzusehen.



